LEI N° 1555 — DE 30 DE JUNHO DE 2021

Dispde sobre o Plano Plurianual para o
quadriénio  2022-2025 e da outras
providéncias.

MARCELO LUIS KROLOW, Prefeito do Municipio de Cristal, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial o art. 54, inciso IV da Lei Organica do Municipio de
Cristal, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei,

Art. 1° Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2022/2025, em cumprimento ao
disposto no art. 165, I, § 1°, da Constituicdo Federal, estabelecendo para o periodo, 0os programas
com as respectivas diretrizes, objetivos e metas para as despesas de capital e outras delas
decorrentes e para os programas de duracdo continuada, na forma dos Anexos I, Il e Ill, que
integram esta lei.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizacdo da atuacdo governamental, que articula um conjunto
de acBes que concorrem para um objetivo comum pré-estabelecido, mensurado por indicadores,
visando a solucdo de um problema ou ao atendimento de uma necessidade ou demanda da
sociedade;

Il - Programa Finalistico: aquele que resulta em bens ou servicos ofertados diretamente a
sociedade;

111 — Programa de Gestao e Manutencéo de Servigos: € Unico para todos os 6rgdos e entidades
da administragdo municipal reunindo as acGes de planejamento, formulacdo, gestdo, coordenacao,
avaliacdo ou controle das politicas publicas, incluindo atividades de natureza tipicamente
administrativa, que colaboram para a consecuc¢éo dos objetivos dos programas finalisticos;

IV — Encargos Especiais do Municipio: programa de cunho or¢camentario, que engloba acdes de
natureza financeira, ndo associdveis aos programas finalisticos ou ao programa de gestdo e
manutencdo de servigo, ndo figurando na programacdo do PPA 2022-2025, sendo apenas
considerado para fins de estabelecimento do cenario financeiro que orientard a fixagcdo das metas
dos demais programas;

V - Agdo, o conjunto de operacdes cujos produtos contribuem para os objetivos do programa;
V1 - Produto, bem ou servico que resulta da acdo, destinado ao publico-alvo;

VIl - Meta, quantidade de produto que se deseja obter em determinado horizonte temporal,
expressa na unidade de medida adotada.

Art. 3° A programacdo constante do PPA serd financiada pelos recursos da arrecadagdo
prépria dos 6rgdos da Administracdo Direta, das operacdes de crédito, dos convénios, contratos ou
instrumentos congéneres celebrados com a Unido, Estado ou outros Municipios, das transferéncias
legais obrigatdrias e, subsidiariamente, recursos de parcerias com a iniciativa privada.



Paragrafo unico. Os valores financeiros constantes nos anexos e nas tabelas desta Lei sdo
referenciais e ndo constituem limite para a programacéo da despesa na Lei Orcamentaria Anual, que
devera obedecer aos pardmetros fixados pela Lei de Diretrizes Orcamentarias e as receitas
efetivamente previstas em cada ano, consoante a legislacdo e o cenario econébmico em vigor a
época.

Art. 4° As metas fisicas das agdes estabelecidas para o periodo 2022-2025 se constituem
referéncias a serem observadas pelas leis de diretrizes orcamentérias e pelas leis orcamentérias e
suas respectivas alteracoes.

Art. 5° A incluséo, exclusdo ou alteracdo de programas constantes desta lei, serdo propostos
pelo Poder Executivo, através de Projeto de Lei de Revisdo do Plano ou Projeto de lei especifico.

Art.6° A incluséo, excluséo ou alteracdo de acdes, produtos e metas no Plano Plurianual
poderdo ocorrer por intermédio da Lei de Diretrizes Orcamentarias, da Lei Orgcamentaria Anual ou
de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as modificacGes consequentes.

Art.7° O acompanhamento da execucdo dos programas do PPA serd feito com base no
desempenho dos indicadores, ou, na falta destes, com base na realizacdo das metas fisicas e
financeiras, cujas informagOes serdo apuradas periodicamente e terdo a finalidade de medir os
resultados alcancados.

Paragrafo unico. O acompanhamento da execuc¢do dos programas do PPA sera feito sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Econdmico, Trabalho
e Habitacdo - SMPDETH, a quem compete:

I — definir as metodologias a serem utilizadas na elaboracdo, no acompanhamento e na revisdo do
PPA a ser observado por todos os 6rgaos da Administracdo Municipal;

11 - definir a agenda de elaboracédo, de acompanhamento e, quando for o caso, de revisdo do PPA,;

111 - auxiliar os demais 6rgdos e setores da Administracdo Municipal nos processos de elaboracéo,
de acompanhamento e de revisdo do PPA; e

IV — elaborar anualmente relatério de avaliagdo dos resultados deste Plano que sera encaminhado
ao Poder Legislativo, juntamente o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias.

Art. 8° Acompanham o Plano Plurianual, as seguintes tabelas, de carater meramente
informativo:

| — Tabela 01 — Memdria de Célculo das Estimativas de Receitas para o periodo de 2022 a 2025;
Il — Tabela 02 — Estimativas da Receita Corrente Liquida;

11 — Tabela 03 — Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo
para o periodo de 2022 a 2025;

IV — Tabela 04 — Estimativa de Valores Maximos Disponiveis para as Diretrizes, Objetivos e Metas
do Poder Legislativo;

V — Tabela 05 — Estimativa de Valores Disponiveis para as Diretrizes, Objetivos e Metas a serem
Financiados com Recursos vinculados a Educacéo;

VI — Tabela 06 — Estimativa de Valores Disponiveis para as Diretrizes, Objetivos e Metas a serem
Financiados com Recursos vinculados a Saude;



VIl — Tabela 07 — Estimativa de Valores Disponiveis para as Diretrizes, Objetivos e Metas a serem
Financiados com Recursos vinculados a Assisténcia Social;

VIl — Tabela 08 - Estimativa de Valores Disponiveis para as Diretrizes, Objetivos e Metas a serem
Financiados com Recursos do RPPS;

IX — Tabela 09 Avaliacdo Global / Consolidacdo de Valores Disponiveis para as Diretrizes,
Obijetivos e Metas do PPA.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cristal,
30 de junho de 2021.

MARCELO LUIS KROLOW
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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Secretario de Administracao e
Recursos Humanos



